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TSRA EGITIM VE DANISMANLIK KiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI
1. GIRiS$ VE POLITIKA'NIN HAZIRLANMA AMACI

isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikas ("Politika"), 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
("KVKK" ya da "Kanun") ve Kanun'un ikincil dizenlemesini teskil eden 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete
‘de yayimlanarak yururlige giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik ("Yonetmelik") uyarinca yukidmlaliklerimizin yerine getirilmesi ve kisisel verilerin
islendikleri amag icin gerekli olan azami saklama siresinin belirlenmesi islemi ile silme, yok etme ve
anonim hale getirme islemleri i¢in dayanak olarak kullaniimasi ve bu islemler hakkinda ilgili kisilerin
bilgilendirilmesi amaciyla, veri sorumlusu sifatiyla TSRA EGITIM VE DANISMANLIK ("TSRA") tarafindan
hazirlanmistir.

2. KAPSAM

Bu politika, kurum nezdinde tutulan, kurumun tim calisanlarini, danismanlarini ve kisisel veri paylasimi
s6z konusu olan tim durumlarda istiraklerini, tedarikcilerini, musterilerini ve kurumun diger hukuki
iliskiye girdigi gercek ve tizel kisileri, bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kanun ile tanimlanan kisisel
verileri ve 6zel nitelikli kisisel verileri kapsamaktadir. Politikada aksi belirtilmedikge kisisel veriler ve 6zel
nitelikli kisisel veriler birlikte "Kisisel Veriler" olarak adlandirilacaktr.

3. TANIMLAR
Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgir iradeyle agiklanan riza.

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya
da birim haric olmak lzere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki
ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi.
Kanun/KVKK: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her trlG ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgi.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi
veriler Gzerinde gerceklestirilen her tirlu islem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar icin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahk(Omiyeti
ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.
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Periyodik imha: Kanun'da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re'sen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Veri Sahibi/ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tizel kisi.

Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete‘de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi
veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

4. KURALLAR

TSRA tarafindan kisisel verilerin saklanmasi ve imhasinda asagida yer alan ilkeler ¢ercevesinde hareket
edilmektedir:

4.1. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesinde Kanun'un 4. maddesinde
sayllanilkeler ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken ve isbu Politikanin 6.2. maddesinde belirtilen
teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat hikimlerine, Kurul kararlarina ve isbu Politikaya tamamen uygun
hareket edilmektedir.

4.2. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan tim islemler TSRA
tarafindan kayit altina alinmakta ve sz konusu kayitlar, diger hukuki yuktmlaltkler haric olmak tzere en
az 1 yil streyle saklanmaktadir.

4.3. Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikca, kisisel verileri re'sen silme, yok etme veya anonim
hale getirme ydntemlerinden uygun olani tarafimizca secilmektedir. Ancak, ilgili Kisinin talebi halinde
uygun yontem gerekcesi aciklanarak secilecektir.

4.4, Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel veriler TSRA tarafindan re'sen veya ilgili kisinin talebi UGzerine silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getiriimektedir. Bu hususta ilgili Kisi tarafindan TSRA'ya basvurulmas
halinde;

4.4.1. iletilen talepler en geg 30 (otuz) glin icerisinde sonuclandiriimakta ve ilgili kisiye bilgi verilmektedir,

4.4.2. Talebe konu verilerin Uglinci kisilere aktariimis olmasi durumunda, bu durum verilerin aktarildig
Uclincu kisiye bildirilmekte ve Gglncu kisiler nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi temin edilmektedir.

5. SAKLAMA VE iIMHAYI GEREKTIREN SEBEPLERE iLiSKIN ACIKLAMALAR
Veri sahiplerine ait kisisel veriler, TSRA tarafindan ¢zellikle

o Hizmet faaliyetlerin slrdirdlebilmesi,

o Hukuki yuktumlaltklerin yerine getirilebilmesi,

e Calisan haklarinin ve yan haklarinin planlanmasi ve ifasi ile

o Mdsteri iliskilerinin yonetilebilmesi

e Mal/hizmet satis faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi amaciyla yukarida sayilan fiziki veyahut
elektronik ortamlarda glvenli bir bicimde KVKK ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar cercevesinde
saklanmaktadir.

5.1. Saklamayi gerektiren sebepler asagidaki gibidir:

o Kisisel verilerin sdzlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,

e Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,
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o Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve o6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla TSRA'nin mesru
menfaatleri icin saklanmasinin zorunlu olmasi,

o Kisisel verilerin TSRA'nin herhangi bir hukuki yikimltGligunU yerine getirmesi amaciyla saklanmasi,
e Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin acikga 6ngoérilmesi,

e \Veri sahiplerinin acik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri sahiplerinin
acik rizasinin bulunmasi.

5.2. Yonetmelik uyarinca, asagida sayilan hallerde veri sahiplerine ait kisisel veriler, TSRA tarafindan
re'sen yahut talep lzerine silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir:

5.2.1. Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat hikimlerinin
degistirilmesi veya ilgasi,

5.2.2. Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

5.2.3. Kanun'un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan
kalkmasi.

5.2.4. Kisisel verileriislemenin sadece aclk riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin rizasini
geri almasi,

5.2.5. llgili kisinin, Kanun'un 11. Maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklari cercevesinde Kkisisel
verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yaptigi basvurunun veri
sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

5.2.6. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya
Kanun'da 6ngorilen sire icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurul'a sikayette bulunulmasi ve bu talebin
Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

5.2.7. Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin gecmis olmasina ragmen, kisisel verileri
daha uzun sire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.

6. SAKLAMA VE IMHA SURELERI

TSRA tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak elde edilen kisisel verilerinizin
saklama ve imha slrelerinin tespitinde asagida sirasiyla belirtilen dlcttlerden yararlaniimaktadir:

6.1. Mevzuatta sz konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak bir siire 6ngérilmus ise bu streye
riayet edilir. Anilan stirenin sona ermesi akabinde veri hakkinda 2. bent kapsaminda islem yapilr.

6.2. SOz konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak mevzuatta 6ngorilen slirenin sona ermesi veya
ilgili mevzuatta s6z konusu verinin saklanmasina iliskin olarak herhangi bir stire 6ngérilmemis olmasi
durumunda sirasiyla;

6.2.1. Kisisel veriler, KVKK'nin 6. maddesinde yer alan tanimlama baz alinarak, kisisel veriler ve 6zel
nitelikli kisisel veriler olarak siniflandirmaya tabi tutulur. Ozel nitelikte oldugu tespit edilen tim kisisel
veriler imha edilir. S6z konusu verilerin imhasinda uygulanacak yontem verinin niteligi ve saklanmasinin
TSRA nezdindeki 6nem derecesine gore belirlenir.

6.2.2. Verinin saklanmasinin KVKK'nin 4. maddesinde belirtilen ilkelere uygunlugu ornegin; verinin
saklanmasinda TSRA'nin mesru bir amacinin olup olmadigl sorgulanir. Saklanmasinin KVKK'nin 4.
maddesinde yer alan ilkelere aykirilik teskil edebilecegi tespit edilen veriler silinir, yok edilir ya da anonim
hale getirilir.

6.2.3. Verinin saklanmasinin KVKK'nin 5. ve 6. maddelerinde 6ngértlmis olan istisnalardan hangisi ve
veya hangileri kapsaminda degerlendirilebilecegi tespit edilir.
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6.2.4. Tespit edilen istisnalar cercevesinde verilerin saklanmasi gereken makul sireler tespit edilir. S6z
konusu sirelerin sona ermesi halinde veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

TSRA tarafindan tespit edilen saklama, imha ve periyodik imha sireleri 6 ayda 1 defa olarak
tanimlanmistir.

Saklama stresi dolan kisisel veriler 6 aylik periyodlarla Politika'da yer verilen usullere uygun olarak imha
edilir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesiyle ilgili yapilan bitln islemler kayit
altina alinir ve so6z konusu kayitlar, diger hukuki yikamlalUkler hari¢ olmak Uzere en az (g yil streyle
saklanir.

7. KISISEL VERILERIN TSRA TARAFINDAN SAKLANMASI VE IMHASI USULLER
7.1. KAYIT ORTAMLARI

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, TSRA tarafindan asagidaki tabloda listelenen ortamlarda basta KVKK
hikidmleri olmak tzere ilgili mevzuata uygun olarak ve uluslararasi veri givenligi prensipleri cercevesinde
glvenli bir sekilde saklanmaktadir:

7.1.1. Elektronik ortamlar:

e Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veri tabani, web, dosya paylasim, vb.)
e Yazilimlar (ofis yazilimlari, portal, EBYS, VERBIS.)

e Bilgi givenligi cihazlari (glivenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme, glnlik kayit dosyasl, antivirls vb.)
o Kisisel bilgisayarlar (Masatstu, dizisti)

e Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

o Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)

7.1.2. Fiziksel ortamlar:

o Kagit

e Yazili, basili, gorsel ortamlar

7.2. TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerinizin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi, erisilmesinin 6nlenmesi
ve verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi amaciyla KVKK'nin 12. maddesindeki ilkeler cercevesinde,
TSRA tarafindan alinmis olan tiim idari ve teknik tedbirler asagida sayilmistir:

7.2.1. idari Tedbirler:
TSRA idari tedbirler kapsaminda;

e Saklanan kisisel verilere Kurum ici erisimi is tanimi geregi erismesi gerekli personel ile sinirlandirir.
Erisimin sinirlandiriimasinda verinin 6zel nitelikli olup olmadigi ve dnem derecesi de dikkate alinir.

e islenen kisisel verilerin hukuka aykiri yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, bu durumu en
kisa strede ilgilisine ve Kurul'a bildirir.

o Kisisel verilerin paylasiimasi ile ilgili olarak, kisisel verilerin paylasildigi kisiler ile kisisel verilerin
korunmasi ve veri givenligine iliskin cerceve so6zlesme imzalar yahut mevcut sézlesmesine eklenen
hiakUmler ile veri glivenligini saglar.

o Kisisel verilerin islenmesi hakkinda bilgili ve deneyimli personel istihdam eder ve personeline kisisel
verilerin korunmasi mevzuati ve veri glivenligi kapsaminda gerekli egitimleri verir.
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o Kendi tizel kisiligi nezdinde Kanun hikimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri
yapar ve yaptirir. Denetimler sonucunda ortaya c¢ikan gizlilik ve glivenlik zafiyetlerini giderir.

7.2.2. Teknik Tedbirler:
TSRA teknik tedbirler kapsaminda;
e Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢ kontrolleri yapar.

e Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojileri risk degerlendirmesi ve is etki analizinin
gerceklestirilmesi sreclerini yuratar.

e Verilerin kurum disina sizmasini engelleyecek veyahut gozlemleyecek teknik altyapinin temin
edilmesini ve ilgili matrislerin olusturulmasini saglar.

e Diizenli olarak ve ihtiyag olustugunda sizma testi hizmeti alarak sistem zafiyetlerinin kontrolini saglar.
e. Bilgi teknolojileri birimlerinde galisanlarin kisisel verilere erisim yetkilerinin kontrol alinda tutulmasini
saglar.

o Kisisel verilerin yok edilmesi geri donistirilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde saglanir.

e Kanun'un 12. maddesi uyarinca, kisisel verilerin saklandigi her turld dijital ortam, bilgi glvenligi
gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli veyahut kriptografik yontemler ile korunur.

7.3. PERSONEL

Kisisel veri saklama ve imha siirecinde yer alan personel KVK Komitesi tarafindan yillik olarak belirlenerek
kurum icerisinde duyurusu gerceklestirilir.

7.4. KiSISEL VERILERIN iIMHA USULLERI

TSRA tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuata uygun olarak elde edilen kisisel veriler Kanun ve
Yonetmelik'te sayilan kisisel veri isleme amaclarinin ortadan kalkmasi halinde TSRA tarafindan re'sen
yahut ilgili Kisinin basvurusu Uzerine yine Kanun ve ilgili mevzuat hiikimlerine uygun olarak asagida
belirtilen teknikler ile imha edilecektir. TSRA tarafindan kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi
tekniklerine iliskin usul ve esaslar asagida sayilmistir:

7.4.1. Kisisel Verilerin Silinmesi:

e Yazilmdan Givenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan vyollarla islenen ve dijital
ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken; ilgili Kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilecek bicimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine iliskin yontemler kullanilir.

Bulut sisteminde ilgili verilerin silme komutu verilerek silinmesi; merkezi sunucuda bulunan dosya veya
dosyanin bulundugu dizin tzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarinin kaldirilmasi; veri tabanlarinda ilgili
satirlarin veri tabani komutlariile silinmesi veya tasinabilir medyada yani flas ortaminda bulunan verilerin
uygun yazilimlar kullanilarak silinmesi bu kapsamda sayilabilecektir.

Ancak, kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem icerisinde erisilememe ve bu verileri
kullanamama sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla, kisisel verilerin ilgili
kisiyle iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivienmesi halinde de kisisel veriler silinmis sayilacaktir.

Baska herhangi bir kurum, kurulus veyahut kisinin erisimine kapali olmasi,

Kisisel verilere yalnizca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tirli teknik ve
idari tedbirlerin alinmasi.

e Uzman Tarafindan Glvenli Olarak Silme: Bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi icin bir
uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan ilgili Kullanicilar
icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bicimde glvenli olarak silinir.
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e Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartilmasi: Kisisel verilerin amaca yonelik olmayan
kullanimini 6nlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek icin ilgili kisisel verilerin fiziksel olarak
kesilerek belgeden cikartilmasi veya geri dondirilemeyecek ve teknolojik ¢coziimlerle okunamayacak
sekilde sabit murekkep kullanilarak gériinemeyecek hale getirilmesi, kapatilmasi yontemidir.

7.4.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi:

e De-manyetize Etme: Manyetik medyanin ytksek manyetik alanlara maruz kalacagl 6zel cihazlardan
gecirilerek Uzerindeki verilerin okunamaz bir bigimde bozulmasi yontemidir. Dikkat edilmelidir ki bu
yontemle yok etme basarili olmaz ise ancak medyanin fiziksel olarak yok edilmesi ile yok etme islemi
tamamlanmis olabilecektir.

o Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla da islenebilmektedir. Bu tlir veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilamayacak bigcimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit ve mikrofis
ortamindaki verilerin yok edilmesi de baska bir sekilde yok edilmeleri mimkin olmadigindan bu sekilde
gerceklestirilmelidir.

e Uzerine Yazma: Uzerine yazma ydntemi, 6zel yazilimlar araciligi ile manyetik medya ve yeniden
yazilabilir optik medya Uzerinden en az yedi kez O ve 1'lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski verinin
okunabilmesi ve kurtarilabilmesini imkansizlastiran veri yok etme yontemidir.

Yukarida sayilan durumlar gerceklesmesi sirasinda TSRA; KVKK, Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat
hiakUmlerine veri glivenliginin saglanmasi amaciyla tam uyum saglamakta ve gerekli tim idari ve teknik
tedbirleri almaktadir.

7.4.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Teknikleri:

TSRA tarafindan kisisel verilerin anonim hale getirilmesi tekniklerine iliskin usul ve esaslar asagida
sayllmistir: Deger Dizensizligi Saglamayan Anonim Hale Getirme Yontemleri

Deger dlzensizligi saglamayan anonim hale getirme yontemleri, saklanmakta olan kisisel verilerde bir
degisiklik veya ekleme/cikarma yapilmaksizin; herhangi bir kisisel veri grubunun genelleme, birbiri ile yer
degistirme veya gruptan belirli bir veri veya alt veri grubunun cikarilmasi ile uygulanan anonimlestirmeye
yontemleridir.

o Degisken Cikartma: Betimleyici nitelikteki verilerin ¢ikartilmasi yontemi ile toplanilan verilerin bir araya
getirilmesinden sonra olusturulan veri setindeki degiskenlerden "ylksek dereceli betimleyici" olanlar
cikarilarak mevcut veri seti anonim hale getirilmektedir.

o Kayitlari Cikartma: Kayittan ¢ikarma yonteminde veriler arasinda tekillik ihtiva eden veri satiri kayitlar
arasindan cikararak saklanan veriler anonim hale getirilmektedir. Ornegin, bir sirkette tek doktora
derecesine sahip galisan var ise bu kisiye ait verilerin diger ¢alisanlarin egitim durumu, departman ve yas
verilerinin tutuldugu kayitlardan ¢ikariimasi ile kalan veriler anonim hale getirilebilecektir.

o Bolgesel Gizleme: Bolgesel gizleme yonteminde ise tek bir verinin cok az gorulebilir bir kombinasyon
yaratmasi sebebi ile belirleyici niteligi mevcut ise ilgili verinin gizlenmesi anonimlestirmeyi saglamaktadir.
Ornegin, sirketin sosyal etkinlik grubunda yer alan calisanlar arasinda yalnizca bir kisi 50 yili askin
deneyime sahip ise, kidem, bolim ve pozisyon bilgilerinin birlikte saklandigl bir veri kiimesinde
'Kidem:50+' vyerine 'Belirtiimemis' vyazilmasi veya bu alanin bos birakilmasi anonimlestirmeyi
saglayacaktr.

o Alt ve Ust Sinir Kodlama: Alt ve (st sinir kodlamasi ydntemi ile énceden tanimlanmis kategorilerin yer
aldigr bir veri grubundaki degerlerin belirli bir 6lcit belirlenerek birlestiriimesiyle anonim hale
getirilmektedir.

o Genellestirme: Veri toplulastirma yontemi ile bircok veri toplulastirilmakta ve kisisel veriler herhangi
bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimektedir. Ornegin; personelin egitim seviyelerinin bireysel
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olarak belirtilmeksizin, lisans mezunu A sayida, yUksek lisans mezunu B sayida personel bulundugunun
gosterilmesi.

e Global Kodlama: Veri tlretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik
olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
saglanmaktadir.

7.4.4. Deger Dlzensizligi Saglayan Anonim Hale Getirme Yontemleri

Deger dlzensizligi saglayan anonim hale getirme yontemlerinde deger dizensizligi saglamayanlarin
aksine kisisel veri gruplarinda bazi verilerin degistirilmesi ile bozulma yaratmaktadir. Bu yontemler
kullanilirken elde edilmesi beklenen/istenen fayda dogrultusunda sapmalarin dikkatli uygulanmasi
gerekecektir. Toplam istatistiklerin bozulmamasi saglanarak veriden beklenen fayda saglanmaya devam
edilebilir.

o GUrdlth Ekleme: Verilere gurulti ekleme yontemi 6zellikle sayisal verilerin agirlikli oldugu bir veri
setinde mevcut verilere belirlenen oranda arti veya eksi yonde birtakim sapmalar eklenerek veriler
anonim hale getirilmektedir. Sapma her degere esit dlclide uygulanir.

o Mikro Birlestirme: Mikro birlestirme yonteminde tim veriler ilk olarak anlamli bir siraya dizilerek
(bUyUkten kicuge gibi) gruplara ayrilip, gruplarin ortalamasi alinarak elde edilen deger mevcut gruptaki
ilgili verilerin yerine yazilarak anonimlestirme saglanmis olacaktr.

o Veri Degis Tokusu: Veri degis tokusu yonteminde saklanan veriler icerisinden segilen ciftler arasinda bir
degiskenin degerleri birbiri ile degistirilir. Genel olarak kategorize edilebilen veriler icin kullanilan bu
yontemde amacg veri sahiplerine ait verilerin birbirleri ile degistirilerek veri tabaninin donustirilmesidir.

KVKK'nin 28. maddesi uyarinca, kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle
arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi durumunda bu durum Kanun kapsami disinda
kalacak ve acik riza temini gerekmeyecektir.

8. DIGER HUSUSLAR

KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde, dncelikle
KVKK ve ilgili diger mevzuat hikiimleri uygulanacaktr.

TSRA tarafindan hazirlanan isbu Politika 04.07.2025 tarihinde yirirlige girmistir. Politika'da degisiklik
olmasi durumunda, Politikanin yururlik tarihi ve ilgili maddeler bu dogrultuda giincellenecektir.



